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1. Podstawę opracowania rocznego planu kontroli stanowi: §4 ust. 1 pkt 2 lit. c) rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie kontroli wykonywania zadań obronnych, § 3 zarządzenie Nr 378 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego z dnia 7 grudnia 2022 roku w sprawie szczególnych zasad planowania, organizowania i prowadzenia kontroli wykonywania zadań obronnych w województwa warmińsko-mazurskiego oraz koordynacji przez Wojewodę warmińsko- Mazurskiego działalności organów samorządu terytorialnego w zakresie planowania kontroli problemowych wykonywania zadań obronnych ,§ 5 pkt 1 zarządzenie nr 62 Prezydenta Olsztyna z dnia 19 lutego 2013 roku w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu stałych dyżurów na terenie Miasta Olsztyna na potrzeby podwyższania gotowości obronnej państwa.
2. Cel kontroli – stwierdzenie stanu faktycznego realizacji zadań obronnych.
3. W roku  2022 celem kontroli problemowych w jednostkach organizacyjnych i podmiotów posiadających zadania obronne będzie ustalenie stanu

faktycznego w niżej określonym zakresie:

a. Dokumentacja stałego dyżuru, 
b. Opracowanie Kart Realizacji Zadań Operacyjnych – zgodnie z  nowym Planem Operacyjnym Funkcjonowania Miasta Olsztyna w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny,
c. Reklamowanie osób od czynnej służby wojskowej,
d. Sprawy związane z zadaniami obronnymi ( świadczenia na rzecz obrony, Zapasowe Miejsca Szpitalne, Akcja Kurierska).
4. Skala ocen kontrolowanej działalności:

a. Ocena pozytywna – gdy w zakresie objętym kontrolą nie stwierdzono jakichkolwiek nieprawidłowości lub uchybień, albo gdy stwierdzone uchybienia miały wyłącznie charakter formalny i nie powodowały następstw dla kontrolowanej działalności, zarówno w aspekcie finansowym, jak i wykonania zadań,
b. Ocena pozytywna z uchybieniami – gdy stwierdzone w toku kontroli uchybienia występowały w sposób powtarzający się, lecz miały one wyłącznie charakter formalny nie powodowały następstw dla kontrolowanej działalności, zarówno w aspekcie finansowym, jak i wykonania zadań,
c. Ocena pozytywna z nieprawidłowościami – gdy stwierdzone nieprawidłowości w wykonywaniu nałożonych zadań nie przekraczały założonego dla kontroli progu istotności,
d. Ocena negatywna – gdy stwierdzone nieprawidłowości przekraczają założony dla kontroli na podstawie cech ilościowych i jakościowych próg istotności.
5. Wykaz planowanych kontroli:
	Lp.
	Przedmiot kontroli
	Nazwa jednostki 

kontrolowanej
	Termin kontroli
	Przeprowadzający 

kontrolę
	Uwagi

	1
	Określone w punkcie 3, ppkt a)  do  e)
	Miejski Urząd Pracy
	8.09.2023
	Komisja z WBiZK UM Olsztyna
	

	2
	Określone w punkcie 3, ppkt a)  do  e)
	Miejski Szpital Zespolony
	24.11 2023
	Komisja z WBiZK UM Olsztyna
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